ncst . . . . i .
ehstitsan.vetic. s KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU / ISLENMESI VE CEREZ POLITIKAMIZ

1. Bolum 1-Giris
1.1. Giris

Kisisel verilerin korunmasi, Sirketimizin en 6nemli dncelikleri arasindadir. Bu konunun en 6nemli ayagini ise isbu Politika
ile yonetilen; misterilerimizin, potansiyel musterilerimizin, calisan adaylarimizin, sirket hissedarlarinin, sirket yetkililerinin,
ziyaretgilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin galisanlarinin, hissedarlarinin, yetkililerinin ve Gglincu kisilerin
kisisel verilerinin korunmasi ve islenmesi olusturmaktadir.

Bu Politika ile kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
tarafindan benimsenecek ve uygulama noktasinda dikkate alinacak ilkeler ortaya konulmaktadir. Bu Politika ile, NCST
TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI tarafindan yerine getirilecek hususlar ortaya konulmakta, 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (KVKK) 6ngorilen diizenlemelere nasil uyacagina iliskin temel ilkeler belirlenmektedir. Bu
kapsamda, ilgili mevzuat geregince islenen kisisel verilerin korunmasi icin NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM
SIRKETI tarafindan gereken idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

1.2. Politikanin Amaci

Bu Politika’nin temel amaci, NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONiM SIRKETI tarafindan hukuka uygun bir bigimde
yirdtulen kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda
actklamalarda bulunmaktir. Bu kapsamda misterilerimiz, potansiyel misterilerimiz, calisan adaylarimiz, sirket
hissedarlarimiz, sirket yetkililerimiz, ziyaretcilerimiz, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlari,
yetkilileri ve Uiglincii kisiler basta olmak izere kisisel verileri NCST TEKSTiL SANAYi VE TICARET ANONiM SIRKETI tarafindan
islenen kisileri bilgilendirilerek seffafligi saglamaktir.

1.3. Politikanin Kapsami

Bu Politika; musterilerimizin, potansiyel musterilerimizin, calisan adaylarimizin, Sirket hissedarlarinin, Sirket yetkililerinin,
ziyaretgilerimizin, isbirligi igcinde oldugumuz kurumlarin galisanlarinin, hissedarlarinin, yetkililerinin ve tglincu kisilerin
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel
verilerine iligkindir.

Bu Politika, KVK Diizenlemelerinin gerektirmesi halinde veya Sirket’in Veri isleme Sorumlusu’nun gerekli gérdiigii hallerde
zaman zaman yonetim kurulu onayi ile degistirilebilir.

1.4. Politikanin YuriirlGgi

Sirketimiz tarafindan diizenlenen isbu Politikanin tamaminin veya belirli maddelerinin yenilenmesi durumunda Politika
glncellenecektir.
Politika Sirketimizin internet sitesinde yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi tGzerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

1.5. Tanimlar

Acik Riza:Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgir iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme:Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun geri alinamayacag sekilde
degistirilmesidir. Or: Maskeleme, toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle kisisel verinin bir gercek kisi ile
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Calisan Adayu:Sirketimize herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini Sirketimizin
incelemesine agmis olan gercek kisiler.

is Birligi icerisinde Oldugumuz Kurumlarin Calisanlari, Hissedarlari ve Yetkilileri:Sirketimizin her tiirlii is iliskisi icerisinde
bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikgi gibi, ancak bunlarla sinirli olmak tzere) calisan, bu kurumlarin hissedarlari ve
yetkilileri dahil olmak lzere, gercek kisiler.
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Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisi. Ornegin; Miisteriler ve ¢alisanlar.
Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli bilgi. Dolayisiyla tiizel kisilere iliskin bilgilerin
islenmesi Kanun kapsaminda degildir. Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres, dogum tarihi, kredi karti numarasi vb.
Miisteri: Sirketimizin sunmus oldugu Urin ve hizmetleri kullanan veya kullanmis olan gergek kisiler.

Ozel Nitelikli Veri: Irk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik kiyafet, dernek,
vakif ya da sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik veriler 6zel nitelikli veriler.

Potansiyel Miisteri: Sirket'imiz ile is yapma potansiyeline sahip, calismak isteyebilecek, satin alim giici olan ancak heniz
ulasamadigimiz, ulasildi ise de heniz satis yapmadigimiz gercek kisiler

Sirket Hissedar: Sirketimizin hissedari gercek kisiler.

Sirket Yetkilisi: Sirketimizin yonetim kurulu Gyesi ve diger yetkili gercek kisiler.

Veri isleyen (Kisisel Veri isleyen Koruma temsilcisi / irtibat Kisisi): Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun
adina kisisel veri isleyen gercek ve tiizel kisidir.

Ziyaretgi: Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaclarla girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden
gercek kisiler.

Kurul: Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu

Verbis: Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve sicile iliskin diger islemlerde kullanacaklari, internet tizerinden erisilebilen, Baskanhk
tarafindan olusturulan ve yoénetilen bilisim sistemi.

Veri Sorumlulari Sicili: Baskanlik tarafindan tutulan Veri Sorumlulari Sicili

2. Boliim 2- Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Hususlar

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak (Veri Giivenligine iliskin Yiikimliliikler), islemekte oldugu kisisel
verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemek ve verilerin
muhafazasini saglamak igin uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu
kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

2.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi
2.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini ve Korunmasi i¢in Alinan Teknik ve idari Tedbirler

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerdeki tim hukuka aykiri erisimi dnlemek igin, kisisel verilerin
glvenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini dnlemek igin
teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

o NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI biinyesindeki veri isleme faaliyetlerine iliskin tiim siirecler is birimleri
bazinda analiz edilmektedir. Bu kapsamda bir “kisisel veri isleme envanter” cikartilmistir.

e Kisisel veri isleme envanteri uyarinca, hukuka uygunlugun saglanmasi icin yerine getirilecekler birim bazinda
belirlenmistir.

e Gelistirilen kisisel veri isleme slirecleri gelistirilecek teknik sistemlerle denetlenmeli ve ilgilisine raporlanmaktadir.

o NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI calisanlari kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi ve hukuka
aykiri veri islemenin yaptirimlari konusunda bilgilendirilmistir.

e Calisanlarda farkindahgin saglanmasi icin diizenli denetimler yapilmaktadir. Gerekli idari tedbirler NCST TEKSTIL SANAYi VE
TICARET ANONIM SIRKETI i¢ politikalari ve egitimleri ile hayata gecirilmektedir.

o NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI calisanlari, istirakleri, is ortaklari, tedarikgileri ve miisterileri arasindaki
hukuki iliskiyi yoneten sdzlesme ve belgelere, paylasilan kisisel verilerin gizlili§ine ve ne sekilde islenmesi ve saklanmasi
gerektigine iliskin kayitlar konulmaktadir.

e Kisisel verilere erisim, isleme amaci dogrultusunda gorevli ¢alisanlarla sinirlandiriimaktadir.

e Calisanlarin, gorevleri geregi kullanmadiklari kisisel verilere erisimleri sinirlandirilmaktadir.

e Teknik konuda ilgili personel istihdam edilmektedir.
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e Kisisel verilerin saklandigi sistem ve konumlara erisimin engellenmesi icin teknolojiye uygun teknik 6nlemler alinmis,
alinan 6nlemler periyodik olarak giincellenmektedir.

o NCST TEKSTIL SANAYIi VE TICARET ANONIM SIRKETI tarafindan, is birimi bazli hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak
erisim ve yetkilendirme teknik stiregleri tasarlanmis ve devreye alinmistir.

e Alinan teknik dnlemler periyodik olarak ilgilisine raporlanmaktadir. Givenlik riski olan hususlara teknolojik ¢6ziim
Uretilmektedir.
Virts koruma sistemleri ve givenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar da dahil ilgili yazilim ve sistemler
kurulmaktadir.
NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI calisanlari, bu kapsamda alinan teknik tedbirler konusunda egitilmekte
ve teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.
NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi calisanlarindan, 6grendikleri kisisel verileri KVKK hiikiimlerine aykiri
olarak baskasina agiklamayacaklari ve isleme amaci disinda kullanamayacaklari konusunda taahhit alinmaktadir. Bu
taahht isten ayrilmalarindan sonra da devam edecektir.
NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONiM SIiRKETi.tarafindan kisisel verilerin aktarildigi kisiler ile akdedilen s6zlesmelere,
kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasina iliskin hilkimler eklenmistir.
Kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun sistemler kullaniimaktadir.
Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.
Saklanma alanlarina yonelik teknik glivenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik dnlemler periyodik olarak i¢ denetim
mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim
Uretilmektedir.
Kisisel verilerin glivenli bir bicimde saklanmasini saglamak icin hukuka uygun bir bicimde yedekleme programlari
kullanilmaktadir.
Calisanlar, kisisel verilerin glivenli bir bigcimde saklanmasini saglamak konusunda egitilmektedirler.
Kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler sebebiyle disaridan bir hizmet alinmasi durumunda, kisisel
verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi ilgili firmalar ile akdedilen s6zlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel
verilerin korunmasi amaciyla gerekli glivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini
saglanacagina iliskin hikimlere yer verilmektedir.

2.1.2. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi binyesinde gerekli denetimleri yapmaktadir. Bu denetim
sonuglari Sirketin ic isleyisi kapsaminda konu ile ilgili b6lime raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli
faaliyetler yiritilmektedir.

2.1.3. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari
tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu’na bildirilmesini
saglayan sistemi ylaritmektedir.

KVK Kurulu tarafindan gerek goriilmesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya baska bir yontemle ilan
edilebilecektir.

2.2. Veri Sahibinin Haklarinin G6zetilmesi Ve Taleplerinin Degerlendirilmesi

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri
sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, ic
isleyisi, idari ve teknik dlizenlemeleri ylritmektedir.

Kisisel veri sahipleri KVK Kanunu’nda belirtilen haklarina iliskin taleplerini yazili olarak Sirketimize iletmeleri durumunda
Sirketimiz talebin niteligine gore talebi en kisa stirede ve en geg¢ 30 glin icinde Ucretsiz olarak sonuclandirmaktadir. Ancak,
islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki licret alinacaktir.
Veri sorumlusu talebi kabul eder veya gerekgesini aciklayarak reddeder ve cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik
ortamda bildirir. Bagvuruda yer alan talebin kabul edilmesi halinde veri sorumlusunca geregi yerine getirilir. Basvurunun
veri sorumlusunun hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan Ucret ilgiliye iade edilir.
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3. Béliim 3- Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Hususlar

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin islenmesi
konusunda; hukuka ve dirustlik kurallarina uygun veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Sirketimiz kanunlarda
ongorilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir.

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI KVK Kanunu’nun 5. maddeleri geregince, kisisel verileri, kisisel
verilerin islenmesine iliskin KVK Kanunu’nun 5. maddesindeki sartlardan bir veya birkagina dayali olarak islemektedir.
NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETiI KVK Kanunu’nun 10. maddelerine uygun olarak, kisisel veri sahiplerini
aydinlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI KVK Kanunu’nun 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenmesi bakimindan 6ngorilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin
aktarilmasi konusunda kanunda 6ngorilen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun
davranmaktadir.

3.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen ilkelere Uygun Olarak islenmesi
3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler
ile genel gliven ve diristlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesinde
orantilihk gerekliliklerini dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini
dikkate alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve glincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli tedbirleri almaktadir.

3.1.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI. kisisel verileri belirli, acik ve hukuka uygun sebeplerle islemektedir. Bu
kapsamda NCST TEKSTiL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI kisisel verilerin hangi amacla islenecegini belirlemis ve bu
amaglari kisisel verileri islenmeden 6nce veri sahiplerinin bilgisine sunmaktadir. Kisisel veriler belirtilen amaglar disinda
islenmemektedir. NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI tarafindan belirlenen veri isleme amaclari mesru ve
hukuka uygun olmasina dikkat edilmektedir.

3.1.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii Olma

NCST TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIiM SIRKETI kisisel verileri belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir
bicimde islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden
kacinmaktadir. Ornegin, sonradan ortaya ¢cikmasi muhtemel ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme faaliyeti
yuratilmemektedir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

NCST TEKSTIL SANAYIi VE TICARET ANONIM SIiRKETI kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag
icin gerekli olan slre kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin bir siire
Ongorullip ongorilmedigini tespit etmekte, bir slire belirlenmisse bu slireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse
kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar GPRO/002 KAYITLARIN KONTROLU (DOKUMANTE
EDILMISBILGININ KONTROLU) PROSEDURU’ nde belirtildigi siire kadar saklamaktadir.

3.2. Sirketimiz Tarafindan islenen Kisisel Veriler
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3.2.1. Hangi Kisisel Verilerinizi isliyoruz

Tarafimizca, bizimle paylasmaniz veya gerekli olmasi halinde, islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz ve 6zel nitelikli
kisisel verileriniz asagidaki gibidir:

Ad, Soyad, Dogum yeri, Dogum tarihi, Cinsiyet, Medeni Hali, Fotograf, Ev Telefonu Numarasi, Cep Telefonu Numarasi,
Kisisel e-posta adresi, Kimlik Bilgileri, Adres, Anketler, Form doldurma ve acil durum isg tatbikat kapsaminda iletilen
fotograf, Video kayitlari ve Yukarida belirtilen kanallar Gzerinden herhangi bir sekilde tarafimizla paylastiginiz diger her
trla kisisel veriler, sundugumuz mal ve hizmetlerden yararlanmaniza iliskin bilgiler, goriintl kaydi cihazlari, gerezler
vasitaslyla veya diger vasitalarla otomatik sekilde toplanan kisisel veriler, sosyal medya araglari, is ortaklarimiz,
tedarikgilerimiz ve diger Uglincl kisilerin daha dnce vermis oldugunuz izninize dayali olarak tarafimizla paylastig
glncellenmis bilgiler, Ucretli listelemeler vs. gibi kisisel verilerdir.

3.2.2. Kisisel Verileriniz Ne Sekilde islenebilecektir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca; Veri Sorumlusu sifatiyla, Sirketimizle paylastiginiz kisisel
verilerinizin ve 6zel nitelikli kisisel verilerinizin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, islendigi amac icin gerekli olan
siire kadar depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi,
elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde gerceklestirilen her
turld islem tarafimizdan yapilabilecektir.

3.3. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi Ve Bilgilendirilmesi

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahiplerini
aydinlatmaktadir. Bu kapsamda, kisisel verilerin hangi amacla islenecegini, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklari konusunda
aydinlatma yapmaktadir.

KVK Kanunu’nun 11. maddesinde kisisel veri sahibinin haklari arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. Sirketimiz bu
kapsama uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.
GPRO/002KAYITLARIN KONTROLU (DOKUMANTE EDILMIS BiLGININ KONTROLU) Prosediiriin’de daha ayrintili ifade
edilmistir.

3.4. Kisisel Verilerin islenme Amaglari

Sirketimiz 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. Maddenin 3. Fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlari icerisindeki amacglarla ve kosullarla sinirli olarak kisisel verileri islemektedir. Bu amaglar
ve kosullar;

Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin Sirketimizin ilgili faaliyette bulunmasinin Kanunlarda acgik¢ca 6ngorilmesi,

Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesinin bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve
gerekli olmasi,

Kisisel verilerinizin islenmesinin Sirketimizin hukuki yikimlUlGgini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

Kisisel verilerinizin sizler tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; sizlerin alenilestirme amaciyla sinirh bir sekilde
Sirketimiz tarafindan islenmesi,

Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesinin Sirketimizin veya sizlerin veya lglnci kisilerin haklarinin tesisi,
kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

Sizlerin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimiz mesru menfaatleri igin kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

Sirketimiz tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin ya da bir baskasinin hayati veya
beden bitlnlGglnlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili imkansizlik veya hukuki
gecersizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunmasi,

Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinin kanunlarda 6ngortlmesi,
Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
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yonetimi amaciyla, sir saklama ytukimlilGgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
islenmesidir.
Sirket tarafindan yuratilen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin ilgili is birimlerimiz tarafindan gerekli ¢alismalarin
yapilmasi ve buna bagli is stireglerinin yiritilmesi dogrultusunda;
s faaliyetlerinin ve is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
GUmruk operasyonlari, tiretim ve/veya operasyonlari siireglerinin planlanmasi ve icrasi,
Finans ve/veya muhasebe islerinin takibi,
Etkinlik yontemi,
Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi,
Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Tedarik zinciri yonetiminin ve lojistik faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Uretim ve/veya operasyon siireglerinin planlamasi ve icrasi
is ortaklari ve/veya tedarikgilerin bilgiye erisim yetkililerinin planlanmasi ve icrasi
Sirket tarafindan sunulan Grin ve hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz
tarafindan yapilmasi ve ilgili is stireclerinin yiritilmesi dogrultusunda;
Musteri iliskileri yonetimi streclerinin planlanmasi ve icrasi,
Misteri talep ve/veya sikayetlerinin takibi,
Uriin ve/veya hizmetlerin pazarlama siireclerinin planlanmasi ve icrasi,
Satis sonrasi destek hizmetleri aktivitelerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
Sozlesme sireglerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi, misterinin sigortalanma stirecinin olusturulmasi ve takibi,
Sirketimiz tarafindan sunulan Urin ve hizmetlerin kisisel veri sahiplerinin begeni, kullanim aliskanhklari ve ihtiyaglarina
gore Ozellestirilerek kisisel veri sahiplerine dnerilmesi igin gerekli ¢calismalarin yapilmasi amaci dogrultusunda;
Uriin ve hizmetlerin satis ve pazarlamasi icin pazar arastirmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Satis ve satis sonrasi operasyonlar ile satin alma operasyonlari,
Sirketin sundugu trln ve/veya hizmetlere baghhk olusturulmasi ve/veya arttirilmasi stireglerinin planlanmasi ve/veya
icrasi,
Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin ylrGtidlmesinin temini amaci dogrultusunda;
Is saghgi ve glivenligi cercevesinde yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi,
Sirketimizin insan Kaynaklari Politikalarina uygun sekilde ise basvurulari degerlendirilmesi,
Sirket calisanlari icin is akdi ve/veya mevzuattan kaynakli yikimluliklerin yerine getirilmesi,
Personel ise giris-cikis islemlerinin yapilmasi,
Ucret-performans siirecinin degerlendirilmesi,
Ucret ve bordrolarin yénetilmesi,
Sirket ici egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
Diger insan kaynaklari operasyonlarinin yirittlmesi,
Sirketimizin ve sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini amaci dogrultusunda;
Sirketin hukuk islerinin takibi,
Sirket faaliyetlerinin Sirket prosedirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yirGttulmesinin temini icin gerekli
operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,
Ziyaretgci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi,
Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin glivenliginin temini,
Sirket demirbaslarinin ve/veya kaynaklarinin giivenliginin temini,
Sirket operasyonlarinin giivenliginin temini,
Acil durum yoénetimi slreglerinin planlanmasi ve icrasi,
Sirketin finansal risk stireclerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda;
Sirketimiz tarafindan yiritilen finans operasyonlari, iletisim, pazar arastirmasi ve sosyal sorumluluk aktiviteleri, satin
alma operasyonlar, Griin/proje/imalat/yatirim kalite stirecleri ve operasyonlari,
Sirket ici sistem ve uygulama yonetimi operasyonlari,
Sirket disi egitim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
is ortaklari ve/veya tedarikgilerle olan iliskilerin yénetimi gibi amaclar olarak siralanabilmektedir.

Kisisel veri sahibinin acik rizasini vermemesi durumunda yukarida amaca giren ilgili is birimlerimizin tim kisisel veri isleme
faaliyetlerin yapilamamasi degil; ilk paragrafta belirtilen kisisel veri sahibinin veri islemeye yonelik acik rizasina gerek
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olmayan ayni amag kapsami icindeki kisisel veri isleme faaliyetlerinin disinda kalan ve bu amaca yonelmis ilgili is
birimlerimizin kisisel veri isleme faaliyetlerinin yapilamayacagi anlami ¢ikmalidir.

3.5. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Sirketimiz tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesinde, KVK Kanunu’nda
Oongorilen dizenlemelere hassasiyetle uygun davranilmaktadir.

KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma
riski tastyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak belirlenmistir. Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi
inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkamiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

3.6. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda asagida sayilan Kanunun 5. maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirli olarak kisisel verileri Gglincu kisilere
aktarabilmektedir:

Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise;

Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iliskin acik bir diizenleme var ise,

Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden bitlnlGglnin korunmasi icin zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili
imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verinin
aktarilmasi gerekli ise,

Sirketimizin hukuki yiktimlalagana yerine getirmesi icin kisisel veri aktarimi zorunlu ise,

Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu ise,

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin mesru menfaatleri igin kisisel veri
aktarimi zorunlu ise

3.7. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz gerekli 6zeni gostererek, gerekli glivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu tarafindan éngérilen yeterli
onlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli
verilerini asagidaki durumlarda Gglinci kisilere aktarabilmektedir.

Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya

Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

Kisisel veri sahibinin saghgi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk, etnik kéken, siyasi diisiince, felsefi
inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika liyeligi, ceza mahkimiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6ngorilen hallerde,

Kisisel veri sahibinin saglhgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirutiilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi
ve yOnetimi amaciyla, sir saklama yukimluligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
islenebilmektedir.

3.8. internet Sitesi Cerezleri Kullanimi

Sirketimize ait olan web siteleri ¢cerez (cookie) kullanan sitelerdir. Cerez; kullanilmakta olan cihazin internet tarayicisina ya
da sabit diskine depolanarak s6z konusu cihazin tespit edilmesine olanak taniyan, cogunlukla harf ve sayilardan olusan bir
dosyadir.

Sirketimiz web siteleri cerezleri; glinlik dosyalari, bos gif dosyalari ve/veya Uglincu taraf kaynaklari yoluyla topladigi
bilgileri tercihlerinizle ilgili bir 6zet olusturmak amaciyla depolar.
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Oturum cerezleri (sessioncookies) ve kalici cerezler (persistentcookies) olmak Uzere sitelerimiz genelinde iki tlr cerez
kullanmaktayiz. Oturum gerezleri gegici gerezler olup sadece tarayicinizi kapatincaya kadar gegerlidirler. Kalici gerezler siz
silinceye veya stireleri doluncaya (bu sekilde cerezlerin cihazinda ne kadar kalacagi, cerezlerin "kullanim émdirlerine" bagh
olacaktir) kadar sabit diskinizde kalirlar.
Web sitesi cerezleri; yaptiginiz tercihleri hatirlamak ve web sitesi/mobil uygulama kullaniminizi kisisellestirmek igin
kullanir. Bu kullanim parolanizi kaydeden ve web sitesi/mobil uygulama oturumunuzun sirekli acik kalmasini saglayan,
boylece her ziyaretinizde birden fazla kez parola girme zahmetinden kurtaran cerezleri ve web sitesi/mobil uygulamaya
daha sonraki ziyaretlerinizde sizi hatirlayan ve taniyan gerezleri igerir.
Web sitesine nereden baglandiginiz, web sitesi/mobil uygulama lGzerinde hangi icerigi gorintilediginiz ve ziyaretinizin
suresi gibi web sitesini/mobil uygulamayi nasil kullandiginizin 6lgimlenmesi dahil olmak tizere web sitesini/mobil
uygulamayi nasil kullandiginizi tespit etmek icin kullanir.
Web sitesi cerezleri ayrica; arama motorlarini, web sitesi, mobil uygulamasini ve/veya web sitesinin reklam verdigi
internet sitelerini ziyaret ettiginizde ilginizi cekebilecegini disiindigl reklamlari size sunabilmek icin “reklam teknolojisini”
devreye sokmak amaciyla kullanabilir. Reklam teknolojisi, size 6zel reklamlar sunabilmek icin web sitesine/mobil
uygulamaya ve web sitesinin reklam verdigi web sitelerine/mobil uygulamalarina yaptiginiz 6nceki ziyaretlerle ilgili bilgileri
kullanir. Bu reklamlari sunarken, web sitesinin sizi taniyabilmesi amaciyla tarayiciniza benzersiz bir Gi¢linci taraf cerezi
yerlestirilebilir.

Sirketimiz ayrica Google, Inc. tarafindan saglanan bir web analizi hizmeti olan Google Analytics kullanmaktadir. Google
Analytics, cerezleri kullanicilarin web sitesini, mobil uygulamayi ve/veya mobil sitesini nasil kullandiklarini istatistiki
bilgiler/raporlar ile analiz etmek amaciyla kullanir.
Asagidaki yontemleri kullanarak cerezlere izin verme ve reddetme imkanini kullanabilirsiniz:

Tarayicinizin adres bolimiinde yer alan, "kilit isareti"ni tiklayarak, "Cerezler” sekmesinden

Google Chrome cerezlere izin verebilir veya engelleyebilirsiniz.
Tarayicinizin sag st boliminde yer alan “Araclar” boliminden giivenlik sekmesini tiklayarak
Internet Explorer “izin ver” veya “izin verme” seklinde cerezleri yonetebilirsiniz.

Tarayicinizin sag st kosesinde yer alan “meniiyl a¢” sekmesini tiklayiniz. “Secenekler” gorselini
tiklayarak “Gizlilik ve Givenlik butonunu kullanarak cerezleri yonetebilirsiniz.

Tarayicinizin “Tercihler” bolumiinde “Gelismis”i secerek “Cerezler” boliminden cerez
Operayonetimini yapabilirsiniz.

Telefonunuzun “Ayarlar” bolimunden “safari” sekmesini segip, “Gizlilik ve Glvenlik”
Safari Bélimiinden tiim ¢erez ydnetiminizi yapabilirsiniz.
Yukaridaki segeneklerin yani sira; tiim cerezler hakkinda bilgi sahibi olmak ve gerez yénetimi igin:
https://www.allaboutcookies.org, https://www.youronlinechoices.eu/ adresini ziyaret
edebilirsiniz, veya "PrivacyBadger" uygulamasini kullanabilirsiniz
(https://www.eff.org/tr/privacybadger).
Kalici gerezleri veya oturum cerezlerini reddederseniz, web sitesini, mobil uygulamayi ve mobil
sitesini kullanmaya devam edebilirsiniz fakat web sitesinin, mobil uygulamanin ve mobil sitesinin
tiim islevlerine erisemeyebilirsiniz veya erisiminiz sinirli olabilir.
internet sitemizde yer alan gerezlere iliskin bilgiler asagidaki tablolarda yer almaktadir:
islevsel ve Analitik Cerezler tercihlerinizi hatirlamak, internet sitesinin etkin sekilde kullaniimasi,
sitenin kullanici isteklerine cevap verecek sekilde optimize edilmesi ve ziyaretcilerin siteyi nasil
kullandigi hakkinda verileri icerir. Niteligi geregi bu tlirdeki cerezler kullanici adi vb. kisisel
bilgilerinizi icerebilir.

MozillaFirefox

Mecra Cerezleri Kullanim Amaci Cerez Tiirii

Google (analytics,

adwords, Olgiimleme, Reklam, Site igi

doubleclick,adform) iyilestirme islevsel ve analitik cerezler Ticari cerezler
Facebook &Instagram,

Youtube, Tiwitter, Reklam Ticari cerezler
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Linkedin
Olgiimleme Reklam Site igi
Insider iyilestirme islevsel ve analitik cerezler Ticari cerezler
Hotjar Olgiimleme Site ici iyilestirme islevsel ve analitik cerezler Ticari cerezler
Uclincii taraf firmalar
(admatic, ,
taboola,biddablead,
v,dout,adventure,
advancenative,
performics,
programatik,criteov.b.) Reklam islevsel ve analitik cerezler Ticari cerezler

3.8. Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri

Sirketimiz, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda 6ngoérilmesi durumunda kisisel verileri bu mevzuatlarda belirtilen siire
boyunca saklamaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar stire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir sire diizenlenmemisse, kisisel veriler
Sirketimizin o veriyi islerken sundugu hizmetlerle bagli olarak Sirketimizin uygulamalari ve ticari yasaminin teamdulleri
uyarinca islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve Sirketin belirledigi saklama sirelerinin de sonuna gelinmisse;
kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagli ilgili hakkin ileri strilebilmesi
veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki stirelerin tesisinde bahsi gegcen hakkin ileri
surilebilmesine yonelik zaman asimi siireleri ile zaman asimi slrelerinin gegmesine ragmen daha 6nce ayni konularda
Sirketimize yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama stireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel
verilere herhangi bir baska amagla erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmasi gerektigi zaman ilgili
kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen siire sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. GPRO/002KAYITLARIN KONTROLU (DOKUMANTE EDILMIS BILGINiN
KONTROLU) Prosediiriin’de daha ayrintili ifade edilmistir.

3.9. Kisisel Verileri Silme, Yok Etme Ve Anonimlestirme

KVK Kanunu’nun 7. maddesinde diizenlendigi Gzere ilgili kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Sirketimizin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin
talebi tzerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Bu kapsamda Sirketimiz ilgili yakimlGlGgini bu
bolimde aciklanan yontemlerle yerine getirmektedir.

Sirketimiz ilgili kanun hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi tGzerine kisisel verileri silebilir veya yok edebilir.
Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi gereken durumlar veri sorumlusu ve komite tarafindan takip edilir.

Kisisel verilerin anonimlestirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade eder. Sirketimiz, hukuka uygun olarak islenen
kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda kisisel verileri anonimlestirebilmektedir.

4. Boliim 4-Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Ugiincii Kisiler ve Aktarilma Amaglan

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi gruplarini kisisel veri sahibine
bildirmektedir.

Sirketimiz KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak misterilerin kisisel verilerini asagida siralanan kisi
kategorilerine aktarilabilir:
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- NCST TEKSTIL ’e;

- NCST TEKSTIL is ortaklarina,

- NCST TEKSTIL tedarikgilerine,

- NCST TEKSTIL istiraklerine,

- NCST TEKSTIL Hissedarlarina,

- Mevzuat geregince kisisel verinin paylasiimasi gereken kamu kurum ve kuruluglarina
- Ozel hukuk sézlesmeleri geregince yetkili 6zel hukuk kisilerine,

Sirketimiz tarafindan gergeklestirilen aktarimlarda isbu prosediiriin KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI baslik altinda yapilmis olan
actklamalarla ortaya konan ilke ve kurallar esas alinmaktadir.

Faaliyetlerimizi yiritmek Gzere hizmet aldigimiz, is birligi yaptigimiz, program ortagi kuruluslari, yurtici / yurtdisi
kuruluslar,
Hizmet aldigimiz kuruluslar,
Kullandigimiz yurt ici ve yurt disi server (sunucular),
Bulut hizmeti aldigimiz yurt ici/yurt disi kurumlar,
Veri sorumlusu adina veri isleyen, 6lcimleme, hedefleme, profilleme destegi veren kisi ve kuruluslar,
e Denetim Sirketleri,
e Reklam ve tanitim ajanslari,
e Yasal olarak zorunluluk olmasi nedeniyle kamu kurum ve kuruluslari ve diger 3. kisilerdir.

5. Béliim 5- Bina Tesis Girisleri ile Bina Tesis icerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri

Sirketimiz tarafindan bina tesis girislerinde ve tesis igerisinde yapilan kisisel veri isleme faaliyetleri, Anayasa’ya, KVK
Kanunu’na ve ilgili diger mevzuata uygun bir bicimde yurutilmektedir.

Sirketimiz tarafindan glvenligin saglanmasi amaciyla, Sirketimiz binalarinda ve tesislerinde glivenlik kamerasiyla izleme
faaliyeti ile misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Guvenlik kameralari kullanilmasi ve misafir giris cikislarinin kayit altina alinmasi yoluyla Sirketimiz tarafindan kisisel veri
isleme faaliyeti yaratilmus olmaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz Anayasa, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmektedir.

5.1. Bina, Tesis Girislerinde Ve igerisinde Yiiriitiilen Kamera ile izleme Faaliyeti

Bu boélimde Sirketimizin kamera ile izleme sistemine iliskin agiklamalar yapilacak ve kisisel verilerin, gizliliginin ve kisinin
temel haklarinin nasil korumaya alindigina iliskin bilgilendirme yapilacaktir.

Sirketimiz, glivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sunulan hizmetin kalitesini artirmak, glivenilirligini saglamak,
sirketin, musterilerin ve diger kisilerin glivenligini saglamak ve musterilerin aldiklari hizmete iliskin menfaatlerini korumak
gibi amaclar tasimaktadir.

5.1.1. Kamera ile izleme Faaliyetinin Yasal Dayanagi

Sirketimiz tarafindan yiritiilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun
olarak strdirilmektedir.

5.1.2. KVK Hukukuna Gére Giivenlik Kamerasi ile izleme Faaliyeti Yiriitiilmesi
Sirketimiz tarafindan glivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti yuritilmesinde KVK Kanunu’nda yer alan
diizenlemelere uygun hareket edilmektedir.

Sirketimiz, bina ve tesislerinde glivenligin saglanmasi amaciyla, kanunlarda dngoérilen amaglarla ve KVK Kanunu’nda
sayilan kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak givenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.
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5.1.3. Kamera ile izleme Faaliyetinin Duyurulmasi

Sirketimiz tarafindan KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri sahibi aydinlatiimaktadir.
Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zglrliklerine zarar verilmesinin engellenmesi, seffafligin ve kisisel veri
sahibinin aydinlatilmasinin saglanmasi amaclanmaktadir.

5.1.4. Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitilme Amaci ve Amagla Sinirhlhk

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6l¢tlu bir
bicimde islemektedir.

Sirketimiz tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin stirdirilmesindeki amag bu Politika’da sayilan amaglarla
sinirlidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme yapilacagi, giivenlik amacina
ulasmak icin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini giivenlik amaclarini asan
sekilde midahale sonucu dogurabilecek alanlarda (6rnegin, tuvaletler) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

5.1.5. Elde Edilen Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

Sirketimiz tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda elde edilen
kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi igin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

5.1.6. Kamera ile izleme Faaliyeti ile Elde Edilen Kisisel Verilerin Muhafaza Siiresi

Sirketimizin, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verileri muhafaza siiresi ile ilgili ayrintili bilgiye
GPRO/002KAYITLARIN KONTROLU (DOKUMANTE EDILMIS BILGININ KONTROLU) Prosediiriin’de daha ayrintili ifade
edilmistir.

5.1.7. izleme Sonucunda Elde Edilen Bilgilere Kimlerin Erisebildigi ve Bu Bilgilerin Kimlere Aktarildig

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli sayida sirketimiz galisaninin erisimi bulunmaktadir.
Canli kamera gorlntdlerini ise, glivenlik gorevleri izleyebilmektedir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik
taahhttnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

5.2. Bina, Tesis Girislerinde Ve igerisinde Yiiriitiilen Misafir Giris Cikislarinin Takibi

Sirketimiz tarafindan; glivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaclarla, sirketimiz binalarinda ve tesislerinde
misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak NCST TEKSTIL binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da Sirket nezdinde asilan ya da
diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda
aydinlatilmaktadirlar. Misafir giris-cikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amacla islenmekte ve ilgili
kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

5.3. NCST TEKSTIL Bina ve Tesislerinde Ziyaretgilerimize Saglanan internet Erisimlerine iliskin Kayitlarin
Saklanmasi

Sirketimiz tarafindan glivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaglarla; Sirketimiz tarafindan Bina ve Tesislerimiz
icerisinde kaldiginiz siire boyunca talep eden Ziyaretgilerimize internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet
erisimlerinize iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan mevzuatin amir hilkiimlerine gére
kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi veya Sirket icinde
gerceklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki yikimlGlGgimizi yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida NCST TEKSTIL calisaninin erisimi bulunmaktadir. Bahsi gecen
kayitlara erisimi olan Sirket calisanlari bu kayitlari yalnizca yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim
sureclerinde kullanmak Uzere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh
sayida kisi gizlilik taahhlUtnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

Dok. No : BGYSK-EK/002  Yayin Tarihi : 09.12.2019 Revizyon No: 00  Revizyon Tarihi : -



ncst . o i i .
ehstitsan.vetic. s KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU / ISLENMESI VE CEREZ POLITIKAMIZ

6. Boliim 6 — Kisisel Veri Sahiplerinin Haklari; Bu Haklarin Kullanilmasi Ve Degerlendirilmesi

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini kendisine bildirmekte, bu haklarin
nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gostermektedir. Sirketimiz, kisisel veri sahiplerinin haklarinin
degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun
olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiritmektedir.

6.1. Veri Sahibinin Haklari Ve Bu Haklarini Kullanmasi
6.1.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklar

6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 11.maddesi 07 Ekim 2016 tarihinde yurrlige girmis olup ilgili madde
gereginde bu tarihten sonra haklariniz asagidaki gibidir. Herkes, Veri Sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili;

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lincu kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

7 nci maddede 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

(d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme,
haklarina sahiptir.

6.1.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu kapsami disinda tutuldugundan,
kisisel veri sahiplerinin bu konularda sayilan asagidaki haklarini ileri siremezler:

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amaclarla
islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin
gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaglarla ya da ifade 6zglrligl kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli glivenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini veya ekonomik glivenligi saglamaya
yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan ydritilen 6nleyici, koruyucu ve
istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya infaz
mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin giderilmesini talep etme
hakki harig diger haklariniileri siremezler:

Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi icin gerekli olmasi.

Kisisel veri islemenin bltce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi icin
gerekli olmasi.

6.1.3. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi
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KVK Kanunu’nun 13’lnct maddesinin birinci fikrasi uyarinca; Veri Sorumlusu olan Sirketimize bu haklara iliskin olarak
yapilacak basvurularin yazili olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu (“Kurul”) tarafindan belirlenen diger
yontemlerle tarafimiza iletilmesi gerekmektedir. Bu ¢cercevede “yazili” olarak Sirketimize yapilacak basvurular,
Basvuru sahibinin sahsen basvurusu ile,
Noter vasitasliyla,
Basvuru Sahibi’ince 5070 Sayih Elektronik imza Kanununda tanimli olan “giivenli elektronik imza” ile imzalanarak Sirket
kayitli elektronik posta adresine gonderilmek suretiyle, tarafimiza iletilecektir. Bu hakkinizi kullanmak icin iletisim
bilgilerimiz asagidaki gibidir.
isbu haklariniz kapsamindaki taleplerinizi yazili olarak Zafer Mahallesi, 140. Sk. No:45, 34513 Esenyurt / istanbul adresinde
faaliyet gosteren Sirketimize Kimlik teyidini saglayacak bir belge ile birlikte islak imzal basvuru formunun elden bizzat
getirebilir veya noter kanali ile génderebilirsiniz. Zarfi elden teslim ederken dikkat edilecek husus olarak, Zarfin tizerine
"Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir. Bunun yani sira kayith elektronik posta ile gonderilmesi s6z
konusunda, dikkat edilecek husus olarak, E-posta’ nin konu kismina “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi Talebi”
yazilacaktir. (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da 6nceden Sirketimize iletmeniz durumunda, Sirketimiz
6698 sayili Kanun’un 13. maddesine dayanarak basvurunuzu talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec otuz (30) giin
icinde sonuglandiracak ve yanitlarimiz yazili veya elektronik ortamdan tarafiniza ulastirilacaktir.
Form kapsaminda iletmekte oldugunuz taleplerinize iliskin bilgilerin dogru ve glincel olmamasi ya da yetkisiz bir basvuru
yapilmasi halinde Sirketimiz, s6z konusu yanhs bilgi ya da yetkisiz basvuru kaynakl taleplerden dolayi mesuliyet kabul
etmemektedir

6.1.4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi
veya sliresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Sirketimizin cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhalde
basvuru tarihinden itibaren altmis giin icinde KVK Kurulu’na sikdyette bulunabilir.

6.2. NCST TEKSTIL Basvurulara Cevap Vermesi
6.2.1. Sirketimizin Bagvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, usule uygun olarak talebini Sirketimize iletmesi durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa
siirede ve en ge¢ otuz gln icinde ilgili talebi lcretsiz olarak sonuglandiracaktir.

Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan basvuru sahibinden KVK Kurulunca belirlenen
tarifedeki Gcret alinacaktir.

6.2.2. Sirketimizin Basvuruda Bulunan Kigisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

Sirketimiz, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden bilgi talep edebilir.
Sirketimiz, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel veri sahibine basvurusu ile ilgili
soru yoneltebilir.

6.2.3. Sirketimizin, Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki

Sirketimiz asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerekgesini agiklayarak reddedebilir:
Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amacglarla
islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, millf glivenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini, ekonomik glivenligi, 6zel hayatin
gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaglarla ya da ifade 6zglrliigl kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, millit givenligi, kamu glivenligini, kamu diizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya
yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan ydritilen 6nleyici, koruyucu ve
istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya infaz
mercileri tarafindan islenmesi.

Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi.
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Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiritilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi igin gerekli olmasi.
Kisisel veri islemenin buitge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi igin
gerekli olmasi.
Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zguirliklerini engelleme ihtimali olmasi

7 - Sirket Kisisel Verilerin Korunmasi Ve islenmesi Yonetisim Esaslari

Sirketimiz tarafindan KVK Kanunu diizenlemelerine uygun hareket edilmesi ve Kisisel Verilerin Korunmasi ile islenmesi
Politikasi’nin yurarligini saglamak icin yonetisim yapisi kurmustur.

Sirket blnyesinde isbu Politika ve bu Politika’ya bagli ve iliskili diger politikalari ydnetmek tizere Sirket st yonetimin karari
geregince “Kisisel Verilerin Korunmasi Komitesi” kurulmustur. Bu komitenin gorevleri asagida belirtilmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari hazirlamak ve yiiriirliige koymak tizere (ist ydnetimin
onayina sunmak.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine
karar vermek ve bu cercevede sirket ici gorevlendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak hususlarini Gist yonetimin
onayina sunmak.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi icin yapilmasi gereken hususlari tespit etmek ve
yapilamasi gerekenleri Gst yonetimin onayina sunmak; uygulanmasini gozetmek ve koordinasyonunu saglamak.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi konusunda Sirket icerisinde ve Sirketin isbirligi icerisinde oldugu kurumlar
nezdinde farkindahgi arttirmak.

Sirketin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli dnlemlerin alinmasini temin etmek;
iyilestirme Onerilerini Gst yonetimin onayini sunmak.

Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve icra edilmesini saglamak.
Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en st dizeyde karara baglamak.

Kisisel veri sahiplerinin; kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklari konusunda bilgilenmelerini temin etmek
Uzerebilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin icrasini koordine etmek.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalardaki degisiklikleri hazirlamak ve yiiriirlige koymak tizere
st yonetimin onayina sunmak.

Kisisel Verilerin Korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek; bu gelismelere ve dizenlemelere
uygun olarak Sirket icinde yapilmasi gerekenler konusunda (st yonetime tavsiyelerde bulunmak.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iliskileri koordine etmek.

Sirket Ust yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri icra etmek.

YONETIM KURULU
Niyazi KARADENIZ (09/12/2019- R:00)
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